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PMI-SE Årets volontär 2018
Instruktioner för nominering av kandidater till Årets Volontär 2018
· [bookmark: _GoBack]Fyll i samtliga sektioner i nomineringsformuläret på sidan 1, sid 2 är endast till för utvärderingen och fylls i av nomineringskommittén.
· Nomineringarna måste vara elektroniska.
· Frågor kring nomineringar skickas till therese.helander@pmi-se.org
· Lägg inte till länkar till webb-sidor, hänsyn till dessa kommer inte att tas i utvärderingsprocessen.
· All information ska gälla kalenderåret 2018.
· Använd sunt förnuft när det gäller mängd och storlek på bifogade filer etc.
· Skicka ansökan till sofia.krafft@pmi-se.org   senast 13 januari 2019
1 Nominering
Den nominerade
1. Namn: Click or tap here to enter text.
2. Position inom PMI-SE: Click or tap here to enter text.
3. Varför förtjänar NN priset som Årets Volontär Click or tap here to enter text.
4. Skriv eller bifoga minst en aktivitet under 2018. Click or tap here to enter text.

Följande fält ska den som nominerar en kandidat till Årets Volontär kryssa i, och i den mån det behövs som komplettering till fråga 3 och 4 ovan, beskriva hur kandidaten bidrar till de olika aspekterna:
☐ Starkt engagemang i PMI-Se och i professionen.  Click or tap here to enter text.
☐ Framstående mentor för nya ledare.  Click or tap here to enter text.
☐ Visar uthållighet och ledarskap. Click or tap here to enter text.
☐ Spelar en nyckelroll i att leda och utföra PMI SE aktiviteter och program. Click or tap here to enter text.
☐ Organiserar, leder och motiverar volontärsteam. Click or tap here to enter text.
☐ Enastående engagemang I volontärs aktiviteter. Click or tap here to enter text.



2 Utvärdering
Den här tabellen fylls i och används av nomineringskommittén.

	Nominee Name:

	Nominee Component Position:

	PMI SE Volunteer of the Year Award 2018                                                                        Part 3 of 3

	Scoring   *
	NA **
	1
	2
	3
	4
	

	Leadership
	
	
	
	
	
	

	Initiative
	
	
	
	
	
	

	Significant act
	
	
	
	
	
	

	Bringing recognition to the chapter/PMI
	
	
	
	
	
	

	Helpfulness
	
	
	
	
	
	



*Scoring from 1 to 5, where 5 is best. The lowest score to achieve the award is 15 points (3 in average).
**NA = not applicable
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